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La informacion mas relevante sobre

1. Encuesta de Lealtad de Proveedores y
Contratistas

2. Conversatorio: “Con el conocimiento salvamos
vidas”

3. Reporte oportuno y proactivo de accidentes
laborales

4. Medicion de Percepcidn Etica 2023

5. Suministro de bienes o servicios de compra
operativa a EPM en fin de aiio

6. En esta navidad que tu mejor regalo sean los
buenos deseos
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jTodos a responder
la encuesta de Lealtad!

iTienes plazo hasta el 6 de diciembre!

Tu participacion en esta encuesta es muy importante y
necesaria. Si todavia no lo has hecho sigue estos sencillos
pasos:

1. Ingresa a Ariba a través del siguiente link
https://grupoepm.supplier-eu.ariba.com/ e inicia sesion
utilizando tu usuario.

2. Ingresa a la pestana Eventos y da clic en el nombre de
cada una de las encuestas solicitadas:

* Encuesta del Proceso de Registro en Ariba

e Encuesta del Proceso Contratacion
e Encuesta del Proceso de Administracion de Contratos

epm
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3. Responde cada una de las preguntas y finalmente, da clic
en Enviar respuesta completa.

Si tienes dudas acerca de si fuiste invitado a participar de
esta encuesta, o para resolver cualquier dificultad
relacionada con el acceso a tu cuenta de Ariba, no dudes en
comunicarte a nuestras lineas de atencion para proveedores
y contratistas:

¢ En Medellin Colombia 604 3805556 Opcion 4
Lineas nacionales

¢ En Colombia 018000515552 Opcion 4

e En Guatemala 502 23028478

¢ En El Salvador 503 25077500

También puedes escribirnos a nuestro buzén
recyproco@epm.com.co

Apoyémonos para crecer juntos.
Diligénciala ahora mismo
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Proveedores y contratistas

Participemos de un espacio de socializacion del plan de acciéon
implementado para intervenir la accidentalidad, bajo el enfoque
transformador de Vision Zero y la proyeccion a futuro con el
personal contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Porque en EPM tenemos un compromiso permanente con la
prevencion de los riesgos laborales y un ambiente de trabajo
saludable para todas las personas.

Haz clic aqui para participar
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https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=tegcvzldxUutbgez5NfWeouX_OH8bMBBoZcHtFVsCP5UQzVXNDhCNEIwVktOWDRLVEFBVlVPSUlRTS4u&web=1&wdLOR=c5884E3CA-E954-46B8-8746-7DC37CF652BC

Reporte oportuno y proactivo

AY de accidentes laborales

En EPM tenemos un compromiso permanente con la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de todas las personas y
los espacios de trabajo seguros y saludables.

La prevencion de accidentes es un asunto de total relevancia
y por eso cada mes analizamos el comportamiento de la
gestion proactiva y la accidentalidad en el Cuadro de Mando
Integral corporativo — CMI, asi como la evaluacion de los
indicadores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo para dar cumplimiento a la Resolucion 0312/2019

Como empresa contratista, tienes el deber de realizar de

manera oportuna, tanto el reporte del accidente como el
registro de la respectiva investigacion:
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1. Reporta el accidente:

En un plazo no mayor a 24 horas habiles, esto nos permitira
tener mas oportunidad en la informacion.

Enlace para reporte del accidente:
https://forms.office.com/r/dczyMW7iLV

2. Registra la investigacion:

En un plazo no mayor a 15 dias calendario, deberas registrar
los datos de la investigacion del evento.
Enlace para registrar la investigacion:
https://forms.office.com/r/e0f4471hLS

Importante: el reporte en ambos enlaces debera empezar a
realizarse a partir de la fecha y aplica para todos los
contratos que vayan a iniciar o estén vigentes con EPM y se
les haga seguimiento al tema de SST. Cabe resaltar que este
reporte no reemplaza el registro de SST mensual
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Medicion de percepcion
Etica 2023

Dentro del valor que tienen nuestras relaciones con los
grupos de interés resalta la importancia de implementar
acciones que redunden en el fortalecimiento de la
percepcion de confianza que estos puedan tener de EPM, la
planeacion e implementacion de estrategias orientadas
hacia el mejoramiento de la relaciéon usuario - entidad
publica, y ademas desarrollar acciones para reforzar el
actuar ético de nuestros colaboradores(as) y de la empresa
como sujeto ético.

Por lo anterior te invitamos realizar la Medicion de
Percepcién Etica 2023, una practica de transparencis,
permitiéndonos fortalecer uno de los valores de nuestra
organizacion.

iContamos con tu participacion!

Contesta con tranquilidad, todas las respuestas son
anonimas. Si deseas suministrar tu correo electrénico en el
instrumento, podras participar en el sorteo de 2 bonos de
compra para una libreria

Para mayor informacion comunicate con nuestra Unidad de
Cumplimiento al teléfono 604 380 6357

ﬁ)



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=tegcvzldxUutbgez5NfWeuHDd_E3NwhKqLiErPUeL0RUMEVBVTYzWVA1Sk00Q1RZUlJOVE5CUExRUS4u

ey

"

ey 3

¢En lo que resta de este afno tienes
contemplado suministrar bienes o servicios
de compra operativa a EPM?

Ten presente que, para garantizar un adecuado
cierre de fin de ano, la entrega del bien o servicio
debes realizarla segun la fecha estipulada en la

orden de compra.

iPreparate y hazlo de la forma correcta!
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Q Regalanos tus buenos deseos

Nuestro relacionamiento con proveedores y contratistas
esta basado en la confianza, calidad, relaciones de mutuo
beneficio y practicas que respaldan la transparencia, siendo
asi coherentes con nuestro Manual de Conducta para
Proveedores y Contratistas.

Por lo anterior, te pedimos el favor que durante esta época
de la Navidad no envies regalos a funcionarios de EPM vy sus
filiales, salvo materiales institucionales de su empresa que
no supongan valor comercial. Asi actuas en coherencia de
los valores de transparencia, compromiso y responsabilidad
que caracterizan a los equipos de nuestra Organizacion.

Haz clic aqui para consultar el Manual de Conducta para
Proveedores y Contratistas del Grupo EPM, donde se
evidencia esta directriz de tu cumplimiento (numeral 4.5)
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