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Por

John Maya Salazar
Gerente General de EPM

Este 2025 ha sido un afo maravilloso para
EPM y para todas las personas que hacemos
parte de ella: cumplimos nuestros primeros
70 afnos, y eso nos ha dado un impulso
adicional para seguir trabajando de la mano
de las comunidades para mejorar sus vidas
a través de servicios publicos que lleguen
con continuidad y de la mejor calidad. Ese
es el objetivo basico para una empresa
de servicios publicos, pero hay otro que
va mas alld y que definitivamente es muy
importante para nosotros: estrechar los
vinculos que nos unen a las personas y a los
territorios en los que operamos.

Por eso iniciamos el afio con la entrega de
18.200 kits escolares para que nuestros
nifos, niNas y jovenes tuvieran todos los
materiales parasacaradelantesuanolectivo
y para ayudar a la economia de las familias
que pudieron emplear esos recursos en
otras necesidades del hogar.

En materia de infraestructura, entregamos
el Centro Educativo Rural Astilleros en Puerto
Valdivia, el mejoramiento de infraestructura
y redes para el suministro de agua en el
corregimiento de La Angelina en Buritic3,
el puente Palestina, una obra que comunica
a las comunidades rurales de Ituango y
Bricefio, y que mas que sortear el rio Cauca

ep

conecta a los amigos que separa el rio, a
los nifos que van a la escuela y abre un
sinnUmero de oportunidades en materia
econdmica y social.

Tuvimos la Semana Ambiental, ese espacio
de encuentro y conocimiento para los
mas pequefios en el que Maria y el Cauca,
el libro infantil que publicamos de la mano
de la Universidad Javeriana, fue el invitado
de honor; estrenamos el documental “La
historia de Hidroituango”, nueve capitulos
que relatan de primera mano todo lo que
hemos vivido en el proyecto hidroeléctrico
mas importante del pais y en el que las
voces de las comunidades tienen un
papel protagonico.

Finalmente, cerramos el afo con los rituales
de Encendamos la Alegria, donde ganaron
Liborina y Sabanalarga, como municipios del
area de influencia de Hidroituango, y Nechi y
Valdivia,comorepresentantesdel BajoCauca
y el Norte antioqueno, respectivamente.
Igualmente, celebramos la Navidad
comunitaria en los otros 12 municipios del
area de interés de Hidroituango, y alli el
encuentro, el compartir entre vecinos y el
disfrutar de las viandas tipicas de la época
fueron el marco para decirle gracias a esas
comunidades que nos acompanan para
llevar energia limpia y renovable a cada
rincén de Colombia.

¢Qué nos espera? Un 2026 en el que
seguiremos trabajando de manera incansable
en las obras civiles y montajes de equipos
mecanicos de las unidades de la 5 a la 8.
Cuando estén en funcionamiento, seran
otros 1200 megavatios de energia que
sumaremos al sistema nacional. Nos
esperan en los primeros meses del ano, las
correrias por las zonas urbanas y rurales
de los municipios del area de interés de
Hidroituango para llevarles a nuestros nifios
los kits escolares que esperan cada ano
con tanta ilusion y con sonrisas de alegria
dibujadas en sus rostros. Llegaremos a ellos
en carro, lancha o caballo para cumplir esta
citaimpostergable.

Sea esta la oportunidad para desearles
unas felices fiestas y un aflo nuevo colmado
de cosas maravillosas para ustedes y sus
familias. iGracias por un 2025 inolvidable!

EnlaVoz del Gerente
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El documental La Historia de Hidroituango
revive, en la voz de sus protagonistas, el
recorrido por uno de los proyectos mas
importantes de Colombia: desde sus origenes
y construccion, pasando por su aporte
al desarrollo territorial y los retos de la
contingencia hastasurecuperaciénypuesta
en operacion, con sus cuatro primeras
unidades de generacion, entregando energia
limpia para millones de colombianos.
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El documental es una produccién de EPM,
en un trabajo en equipo con Cosmovision,
bajo la direccion de Diego Marin. Tiene nueve
capitulos tematicos: Génesis, La creacion,
Voces del rio, La contingencia, Recuperacion,
De la mano de las comunidades y la ciencia,
Contrarreloj, Innovacion y rigor técnico y
Un suefno hecho realidad.

La Historia de Hidroituango se estrené en la
gala de celebracion de los 70 afios de EPM
en el Teatro Metropolitano de Medellin,
el pasado 22 de julio. Desde entonces, el
documentalinicidunciclode presentaciones
en diferentes espacios fisicos, entre ellos
las Unidades de Vida Articulada (UVA), donde
se hizo la premier el pasado 1 de agosto, en
la UVA de La Imaginacion. También se puede
ver en YouTube y www.epm.com.co

Escanea aqui

ep

Alejandro Londofio
Casa de maquinas

Concurso de
fotografia
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Estrenamos el documental

“La Historia de Hidroituango”
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De la mano de
las comunidades
y la ciencia
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Contrareloj -
Avanzando para
cumplirle al pais

8

Innovaciony
rigor técnico
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Un sueno
hecho realidad

® ‘f" -
e m & HIDROITUANGO
Alcaldia de Medellin &’ .




IS
=
<
jul
1S
>
O
Qo
ks
o)
©
I
5]
£
el
O
(0}
ks
1%2]
sl
I
S
o)
Q

© ALERAYARE




Hoy Hidroituango tiene la capacidad
de generar hasta 1200 MW, lo que
corresponde entre el 8% y 10% de la
demanda del pais. Con sus 4 unidades de
generaciéon (300 MW cada una) en pleno
funcionamiento, esta central es capaz de
proveer la cantidad de energia suficiente
para iluminar todo el departamento de
Antioquiaocubrir gran parte delademanda
energética de una ciudad como Bogota.

Esta Central tiene una gran importancia para
la matriz energética de Colombia, ya que su
aporte precisamente llegd en un momento
crucial para evitar un racionamiento, el cual
hubiera podido perjudicar considerablemente
laindustria y el progreso del pais.

¢Como avanza la segunda
etapa constructivade
Hidroituango?

A la fecha de cierre de esta edicion,
Hidroituango presenta un avance
constructivo del 94,48%, donde todos sus
esfuerzos contindan concentrandose en
la zona sur de la casa de maquinas, lugar
donde estaran alojadas las unidades de
generacion 5ala 8. Labores como demolicion,
estabilizacion y vaciados de concreto ocupan
la mayor parte de las obras.

Por otro lado, y no menos importante, el
avanceconstructivoseverepresentadoenla
llegada de equipos electromecanicos al sitio
de obras principales, equipos extrapesados
y extradimensionados que hacen parte del
conjunto de turbina generador de cada
unidad y que a medida que los trabajos
civiles vayan avanzando, se ird haciendo el
respectivo montaje para poder tener en los
proximos anos una central en su capacidad
maxima de generacion que son 2.400 MW
de energia limpia y renovable.
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¢Sabias que?

El vertedero de Hidroituango tiene una
longitud  total de 405 metros y un
ancho entre 70 y 95 metros; a manera
de comparacién, la cancha de futbol del
estadio Atanasio Girardot de Medellin mide
110 metros de largo por 73,5 metros de
ancho; por lo tanto, el canal del vertedero
corresponde a cerca de cuatro canchas
de futbol. A su vez, las cuatro compuertas
radiales del vertedero miden cada una
15,4 metros de ancho por 19,5 metros
de alto y pesan alrededor de unas 270
toneladas cada una.




EPM le cumpli6 a la comunidad
de Astilleros, en Valdivia

El Centro Educativo Rural (CER) Astilleros,
estd ubicado en la vereda El Astillero del
municipio de Valdivia (Antioquia), en el km
7+900delaviaPuertoValdivia-SitiodePresa,
este proyecto contempld la construccion
de unainfraestructura educativa de un nivel,
con un area construida aproximada de 223
m?, disefada atendiendo los lineamientos
de la Norma Técnica Colombiana NTC
4595:2020 y de la Resolucion 10281 de 2016
del Ministerio de Educacién Nacional para
sedes educativas rurales.

La edificacion queddé conformada por
los siguientes espacios: aula de clase,
restaurante escolar (cocina y comedor),
areas de circulacion, unidades sanitarias
para nifos, ninas y adultos, zona de aseo y
area recreativa.

Lo que debes saber
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Con la ejecucion de este proyecto se
restituye una infraestructura educativa
basica, funcional y mas segura para el
desarrollo de las actividades académicas
y comunitarias de la vereda Astilleros,
en coherencia con las directrices del
sector educativo y como medida de
manejo ambiental y social del Proyecto
Hidroeléctrico Ituango. Esta intervencion
aporta al cumplimiento de los compromisos
ambientales y sociales asumidos por EPM-
PHI en el territorio.

Con la ejecucion y entrega oficial de la
nueva sede del Centro Educativo Rural
Astilleros, EPM en nombre y representacion
de la Sociedad Hidroeléctrica Ituango S.A.
E.S.P., deja constancia de la materializacion
de las medidas de manejo ambiental y
social asociadas a la restitucion de esta
infraestructura educativa, en el marco de
la Licencia Ambiental No. 0155 del 30 de
enero de 2009 y sus modificaciones, y de lo
establecido en el Plan de Manejo Ambiental
del Proyecto Hidroeléctrico Ituango.
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Con un desempeio
sobresaliente, asi fue
calificada la participacion de
Hidroituango en el Simulacro
Nacional
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El 22 de octubre, a las 9:00 a. m, la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres (UNGRD) realiz6 el Simulacro Nacional
de Respuesta a Emergencias, que este afo
tuvo como centro de operaciones la Central
Hidroeléctrica Ituango, en Antioquia.

Por primera vez, el simulacro se evaludé en
tiempo real desde el territorio. La UNGRD
escogié Hidroituango por su importancia
estratégica para el pais. Durante la jornada,
EPM, las autoridades departamentales,
locales y las comunidades pusieron a
prueba su capacidad de respuesta ante un
escenario de riesgo por inundacion.

En los municipios ubicados en la zona de § ~ g%
influencia de la hidroeléctrica, se activaron (et El dato
los planes de gestion del riesgo. Durante £y
el ejercicio, se simulé un aumento del nivel

del rio Cauca, se encendieron las alarmas de S | Evacuaron 1.800 personas
Hidroituango y se realizaron evacuaciones ™ B

hacia las zonas seguras definidas por las | #g &% EsteSimulacroen Hidroituango
autoridades municipales, los Consejos P8¢ fue liderado por la UNGRD,

Municipales para la Gestion del Riesgo de P g@d EPM, DAGRAN y la Cruz Roja
Desastres y EPM, con el previo conocimiento & ldL% Seccional Antioquia.
del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo. TN

La creciente simulada generd una alerta roja
por inundacion en la cuenca media y baja
del rio Cauca, lo que activd los protocolos
no solo en Antioquia, sino también en los
Consejos Departamentales de Gestion
del Riesgo (CDGRD) de Coérdoba, Sucre y
Bolivar. La UNGRD, en coordinacién con EPM
y el Departamento Administrativo para la
Gestion del Riesgo de Antioquia (DAGRAN),
dispuso un plan pedagoégico previo para que
la comunidad conociera qué hacer, a dénde
acudir y cémo actuar durante la jornada.

Este simulacro se desarroll6 con calma
y responsabilidad, entendiendo que se
trataba de un gjercicio preventivo disefiado
para proteger la vida. De manera simultanea,
los 32 departamentos del pais desarrollaron
el simulacro en torno a las amenazas mas
relevantes de cada region, fortaleciendo la
preparacion nacional frente a emergencias.

Simulacro Nacional




203 unidades productivas son acompanadas en los

V4

area

de influencia de Hidroituango

del

municipios

EPM y la Fundaciéon ANDAP adelantaron
un convenio que buscaba fortalecer el
desarrollo productivo en los municipios
del area de influencia del Proyecto
Hidroeléctrico Ituango,en cumplimiento del
Plan de Manejo Ambiental (PMA). El objetivo
era apoyar a 2023 unidades productivas
y emprendedores locales, con el fin de
impulsar su sostenibilidad econdémica y
contribuir al bienestar de las comunidades.

El proceso incluyé varias etapas. En primer
lugar, se realiz6 la caracterizacion de
cada unidad productiva para conocer las
necesidades, fortalezas y oportunidades
de mejora. Posteriormente, se trabajo
en la construccion de planes de negocio
bajo el modelo CANVAS, lo que permitid
identificar oportunidades comerciales y
establecer estrategias claras para el futuro
de cada iniciativa.

Ademas del componente empresarial, el
convenio incorporé un enfoque ambiental
con talleres sobre el cuidado del entorno,
la correcta disposicion de residuos y la
importancia del reciclaje. De igual manera,
se entregaron insumos a las unidades
productivas, adaptados a sus necesidades,
para que puedan fortalecer sus actividades
agricolas, pecuarias o comerciales.

Finalmente, se llevé a cabo un proceso
de seguimiento y asistencia técnica
personalizada, que garantiza el wuso
adecuado de losinsumos y mejoramiento de
los procesos productivos. De esta manera, el
convenio no solo entrego recursos, sino que
acompano a las comunidades en el camino
hacia proyectos sostenibles, competitivos y
amigables con el medio ambiente.

Precisamente, iniciando el segundo
semestre de este 2025, se realizaron
entregas de bienes y servicios alos primeros
beneficiarios. Asi mismo, se continué con
el proceso de elaboracién del presupuesto
y el plan de compras para la adquisicion
de insumos, bienes y servicios, que fueron
entregados a las unidades productivas
faltantes,como parte de sufortalecimiento.
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La Navidad se vive mejor
entre vecinos

Desde hace varios afios es tradicional celebrar
en los 16 municipios de interés de Hidroituango
las Navidades Comunitarias. Este ano fue la
oportunidad para compartir los platos tipicos de
la temporada, permitir a los nifos desarrollar su
creatividad a través de manualidades, contagiar
de la magia de la Navidad a los pobladores de los
territorios gracias a una obra de teatro que los hizo
vigjar en el tiempo, y finalmente disfrutar del talento
artistico y cultural de la gente de estos municipios
del Norte, el Occidente y el Bajo Cauca antioqueno.

Esto sin contar que Valdivia, Nechi, Sabanalarga y
Liborina fueron ganadores del concurso Encendamos
la Alegria, y ademas de todas las actividades que

componen la Navidad Comunitaria, vivieron el ritual
de encendido del alumbrado navidefio que ayudara
a promover el turismo y a potenciar la economia
local. Estos municipios completan el grupo de
15 ganadores que pudieron disfrutar de los
alumbrados de EPM que tuvieron tematicas como el
Tren de Navidad, Velas, Angeles y tradicién, Traidos
navidefios y el Circo de temporada, entre otros.

Para EPM, las Navidades Comunitarias son otra
de las maneras de seguir estrechando lazos de
cercania y confianza con los municipios de interés
de Hidroituango; ademas, estas festividades son
propicias para encontrarnos y dar las gracias por
todo lo vivido como buenos vecinos durante el aho.

iFeliz Navidad
y feliz Aho Nuevo!
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Con voluntad si es posible

En Caucasia, en medio del calor y el rio
Cauca, Diana Arias encontré en el trabajo
comunitario una forma de transformar su
entorno. Su historia no empezé con grandes
impactos, no. La de ella es una de esas que
se construyen paso a paso, con constancia,
dedicacion, mucho amor y voluntad.

Desde que termind sus estudios de
Licenciatura en Pedagogia Infantil, en la
Universidad de Antioquia en 2019, a falta
de empleo y oportunidades, decidi6 no
quedarse quieta. Caminando el territorio
y tocando puertas, junto a otros colegas,
buscé apoyo para un proyecto deportivo
para nifios, nifas y adolescentes. En su
contacto con la comunidad siempre le
preguntabansiveniadealgunaorganizacion,
pero ella y sus colegas no eran mas que un
grupo de sofadores que juntos, querian
hacer algo por sucomunidad y su territorio.

Asi, en 2021, fundaron “A Su Paso” una
organizacion que, como su nombre lo
dice, ha crecido poco a poco, pero con
pisadas firmes. A través de esta, Diana ha
impulsado proyectos enfocados en generar
conciencia ambiental, fortalecer el tejido
social y brindar espacios de bienestar y
reconocimiento de derechos para los nifos,
adolescentes y las mujeres del municipio.
Uno de los resultados mas visibles de este
trabajo es la recuperacion del Parque Verde,
un espacio que antes estaba deteriorado
y hoy se ha convertido en un punto de
encuentro para la comunidad.

Actualmente, la organizacion se enfoca en
un proyecto de economia circular que busca
que madres cabeza de hogar, de Caucasia y
otros municipios del Bajo Cauca, obtengan
ingresos a partir de la confeccion y venta de
moda sostenible.

Para Diana, ser lider es algo con lo que
uno nace; es tener coraje y atreverse a
hacer lo que otros no hacen por miedo o
indiferencia. Lo que motiva su liderazgo es
“la sensibilidad y el amor por el territorio,
porque es bastante fuerte ver la necesidad.
Es fuerte ver que hay mujeres y hay ninos
gue no tienen voz, que no estan viviendo en
condiciones dignas. ¢Y cdmo quedarse uno
callado ante esas necesidades? Entonces,
es ese amor por el territorio” senala
Diana con orgullo.

En 2025, su camino como lider comunitaria
se fortaleci6 gracias al Diplomado en
Liderazgo Comunitario para el Desarrollo
Territorial, que realiza EPM a través de la
Fundaciéon EPM y el Instituto de Estudios
Regionales de la Universidad de Antioquia.
Este espacio formativo busca entregar
herramientas a 20 lideres del Bajo Cauca
antioquefo, para la planeacion, gestion
Yy ejecucion de procesos sociales que
impulsen el desarrollo local desde Ila
participacion ciudadana.
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Diana considera que este espacio es muy valioso
porque la hace crecer en su labor de lider y también
como persona. El diplomado le ha permitido
encontrar la forma de alinear su proyecto de vida al
trabajo social, acercarse mas al tema de planeacion
y desarrollo territorial, comprender los derechos
que tiene como ciudadana, aprovechar los espacios
de participacion y tener una postura critica de las
coyunturas de su territorio:

“Yo digo que cuando tu tienes claro tu proyecto de
vida, y te permiten tener una mirada un poquito mas
amplia de lo que es un liderazgo, de como puedes
tu relacionar tu vida personal con ese liderazgo,
eso te va a aportar si o si a la forma en que ejerces
el liderazgo, porque ya hay una interiorizacion de
un conocimiento que de alguna manera provoca
un cambio cognitivo, y ese cambio cognitivo se
va a ver reflejado, obviamente, en la forma en que
nosotros hacemos, actuamos en la vida cotidiana,
a nivel profesional y también a nivel personal, y el
liderazgo como tal.

Porquealfinal,como ellalo repite convencida,
“la voluntad si es posible” y la suma de
voluntades se convierte en el verdadero
poder que mueve a un territorio.

El liderazgo no puede estar alejado de lo que tu eres
en realidad”, asegura Diana.

El diplomado también ha significado para ella
un espacio de encuentro con otros lideres y
lideresas que, como ella, trabajan dia a dia por sus
comunidades. “Esa compafiia, esa socializacion, de
alguna manera aporta mucho. Nos lleva también
a reconocer al otro. Cuando yo reconozco al otro,
cuando yo escucho al otro, de alguna manera me
dice que asi es que se construye paz”, afirmalalider.

Hoy, Diana sigue caminando su territorio con la
misma determinacién y amor con la que empezé.
Su historia demuestra que el liderazgo nace
de las pequenas acciones que se repiten con
amor y dedicacion.

Espacios como el Diplomado en Liderazgo
Comunitario parael Desarrollo Territorial de EPM son
un granito de arena, para que lideres como ella sigan
creciendo y cada dia tengan mas herramientas para
trabajar por sus comunidades.
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Conozcamos juntos un poco de la Sentencia
038 -19 rio Cauca, sujeto de derechos.

Al cierre
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Proferida por el Tribunal Superior de
Medellin como resultado de una accién de
tutela, la sentencia 038-19 reconoce el rio
Cauca, su cuenca y afluentes como sujeto
de derechos. El fallo judicial centra sus
ordenes en dos aspectos:

Orden Segunda: Reconocer que las
generaciones futuras son sujetos de
derecho de especial proteccion. Y como
tales, se concede a su favor los amparos de
sus derechos fundamentales a la dignidad,
al agua, a la seguridad alimentaria y
al ambiente sano.

Orden Tercera: Se reconoce al rio Cauca, su
cuencay afluentes como una entidad sujeto
de derechos a la proteccién, conservacion,
mantenimiento y restauracion a cargo de
EPM y del Estado. Se ordena también la
representacion legal del rio que se realiza
de manera conjunta entre el Estado y las
comunidades, y se define constituir la
comision de guardianes del rio Cauca.

Orden Cuarta: Otorgar efectos “inter
comunis” a la presente decision para todas
las personas y comunidades que hacen
parte de la cuenca del rio Cauca.

Area geograficadelasentencia: El tribunal,
en el fallo judicial, reconoce la cuenca del rio
Cauca y sus afluentes. La cuenca integra 9
departamentos: Sucre, Bolivar, Antioquia,
Cordoba, Caldas, Risaralda, Quindio, Valle del
Cauca y Cauca. Se incluyen 228 municipios,
entre los que se encuentran 7 ciudades

capitales, de las que se resaltan Cali y
Medellin. En la Cuenca del rio Cauca tienen
jurisdiccion 16 autoridades ambientales,
dos de las cuales son urbanas.

Construccion del plan de accién: Con la
intencion de definir un instrumento de
gestion y seguimiento a lo establecido en
la sentencia, se ha definido en la comision
de guardianes la necesidad de construir
de manera participativa un plan de accién
que permita la coordinacion y articulacion
entre actores en la cuenca para gestionar
los derechos conferidos en la orden judicial.

Transformaciones que se incluyen en el
plan de accion: Integra condiciones que
deben transformarse en la cuenca para
que sea posible responder a lo ordenado
en la sentencia desde una comprension
integral de la cuenca:

a. Salud ambiental y resiliencia
b. Pesca
c. Cambio climatico y
gestion del riesgo
d. Garantias para la
productividad y la vida
e. Culturae
Identidad territorial.
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