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PLAN DE ACCION 2013

Consolidacién de Proyectos o Enfasis de Gestion

Nombre del P aq 2013 2014 2015 2016 Responsab | Direccion/
- 2 . . ... .. | Capitulos del Plan I Meta fisica del .
Objetivo Estratégico Agrupador Proyecto o Enfasis |Clasificacion . Estado Descripcion A . . Presupues . Presupues . Presupues . Presupues Observaciones
» Negocio/Soporte proy/énfasis Unidades Unidades Unidades Unidades .
de Gestion to to to to le Negocio
solucion informatica para la
. estion juridica de la empresa, . Se
Garantizar la . g ,] . P Sistema de
. e Fortalecimiento . que incluya los servicios de . i trasladara
disponibilidad, e Sistema de . L. . informacion para
L institucional - ) . implantacion, capacitacion, ) n los . .
confiabilidad e - Informacion para la Identificad P . la gestion Secretaria | Secretaria
. X habilitar la P Proyecto 5.6 soporte técnico, actualizacion y Lo 1 recursos al 0 0 0 0 0
integralidad de la . gestion juridica - o o . juridica General General
. i estrategia con . mantenimiento, y que ademas . CR cuando
informacion para la Reemplazo Ofilex . . L implantado .
- procesos y Tl garantice su integracion con la inicie su
toma de decisiones . .
arquitectura existente en la desarrallo
organizacion
Sistema de coordinacion de
Juntas Directivas y de
informacion societaria de las
filiales:
Para Juntas Directivas: registrar
los calendarios, miembros, actas,
Garantizar la Sistema de sesiones, etc. No se
Fortalecimiento ) i . . Software de . Subdirecci
disponibilidad, institucional - coordinacion de Para Informacion societaria: Juntas Directivas Inicia en la tiene 6n Juridica
confiabilidad e habilitar la Juntas Directivas y Proyecto 5.6 Idea registrar quienes son los de informacion 0 vigencia 1 informacio 0 0 0 Grupo Secretarfa
integralidad de la estrategia con de informacion 4 : accionistas, actas de asamblea, Zocietaria de las 20g14 n, esta en em rer)aria General
informacion para la rocesis - societaria de las estatutos de contratacion, filiales estudio de P )
toma de decisiones | y filiales estatutos sociales y sus reformas, : mercado
proyectos juridicos relevantes
(fusiones, escisiones), etc.
La Secretaria General velara por
que las decisiones que se tomen
. desde el punto de vista
Coherencia en las -
. estructural y de politicas que Esta es una labor que
. actuaciones del ) 1 . X . .
Desarrollar capacidades Gruno EPM: involucren las filiales se tomen se viene realizando | Subdirecci
organizacionales para la » . P ’ . . teniendo en cuenta sus desde el comité 6n Juridica .
N Gestion Juridica Procurar la Enfasis de En . P - Secretaria
consolidacion y el . . . 5.6 . .. |eventuales consecuencias para las Actas 4 0 0 0 0 0 0 0 juridico de filiales y Grupo
. para el Grupo EPM|  articulacion de Gestion ejecucion | .. X .| General
crecimiento como Grupo © R filiales. De igual forma para la tenemos un 50% de los |Empresaria
. practicas juridicas ] L. N
Empresarial X toma de dichas decisiones se criterios juridicos l
entre la matriz y las o . .
- analizara qué se hace al interior homologados
filiales del grupo. .
de las filiales para adoptar o
crear la mejor solucion para
todos.
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crecimiento como Grupo
Empresarial

proyectos

técnico; orientaran al equipo y
tomaran decisiones claves. Dentro
de este equipo interdisciplinario
la vision legal resulta un
complemento fundamental.

han definido acciones
a seguir, para el caso,
desde lo legal.

Nombre del q - 2013 2014 2015 2016 Responsab | Direccion/
. - . . . .. | Capitulos del Plan 2 Meta fisica del .
Objetivo Estratégico Agrupador Proyecto o Enfasis |Clasificacion 3 Estado Descripcion . . . Presupues . Presupues . Presupues . Presupues Observaciones
) Negocio/Soporte proy/énfasis Unidades Unidades Unidades Unidades .
de Gestion to to to to le Negocio
Las mesas de los proyectos se
crearon a partir de la necesidad
de tener equipos Semanalmente se
Desarrollar capacidades C interdisciplinarios que analizaran estan llevando a cabo
. Partipacion de la .
organizacionales para la » . . . . el desarrollo de los proyectos en sesiones de las . .
S Gestion Juridica | Secretaria General | Enfasis de En . . Secretaria | Secretaria
consolidacion y el . 5.6 . .. |todos los aspectos diferentes al Actas 30 0 0 0 0 0 0 diferentes mesas y se
para el Grupo EPM| en las mesas de los Gestion ejecucion General General
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