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iUn espacio para encontrarnos!

Municipio de San Andrés de Cuerquia

Vigilado por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios

Horario: Martes y viernes: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.y de 1:30 a 4:00 p.m.
Lugar:  Carrera 28 N° 29 17, Oficina de atencién a la comunidad
proyecto hidroeléctrico Ituango.

Teléfono: 86180 27

Contacto: Angela Maria Gonzalez Gonzélez

Periddico La Voz de la Hidroeléctrica ltuango
Edificio EPM

Carrera 58 No. 42-125, piso 9, oficina 048
Teléfono: 380 2086

Municipio de Briceiio

Horario: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
Sabados: 8:00 a.m.a 12:00 m.

Lugar:  Calleg N10-1m

Teléfono: 857 00 68 - 313 789 2085

Contacto: Yasnely Astrid Morales Rodriguez

Correo electronico

hidroelectrica.ituango@epm.com.co Municipio de ftuango

Horario: Lunes y jueves 8:00 a.m.a 12:30 p.m.y de 1:30 a 4:00 p.m.
Martes, miércoles y viernes de 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
Lugar:  Carrera Ruiz No. 20 16. Al frente de la Federacion de Cafeteros.
Oficina de atencién a la comunidad

proyecto hidroeléctrico Ituango

Teléfono: 864 34 15 - 311729 3963

Contacto:Liney Pérez Mazo

Distribucion gratuita

Municipio de Yarumal

Visitenos en:
www.epm.com.co

N

Horario: Lunes, miércoles y jueves 9:00 a 12:30 y de 1:30 a 4:00 p.m.
Lugar:  Carrera 30 No. 19 - 15. Oficina 201 Parque Principal,
Encima de Safari.

Teléfono: 853 60 75

Contacto:Angela Maria Gonzalez Gonzélez

Corregimiento El Valle, municipio de Toledo
Horario: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
y de 1:30 p.m. a 4:00 p.m.

Lugar:  Parque principal del Valle de Toledo.

Encima de Farmacia Portal de la Salud.
Oficina de atencién a la comunidad
proyecto Hidroeléctrico Ituango.

Municipio de Toledo (cabecera municipal)

[y
escribanog
¥y exprese sus aporfes, comentarios
o articulos para el periddico

hidroelectrica.ituango@epm.com.co

Horario: Se atiende en la oficina de extension, los dias lunes,
de 8:00 a.m.a12:30 p.m.y de 1:30 a 4:00 p.m.
Teléfono: 85135 91-312 893 4205 - 321 830 3636

Contacto: Sindy Mayerlin Giraldo

Corregimiento Puerto Valdivia, municipio de Valdivia

Horario: Lunes a viernes 8:00 a.m.a12:30 p.m.y de 1:30 a 4:00 p.m.
Sabados cada quince dias de 8:00 a.m.a 12:00 del medio dia
Lugar:  Calle central al frente de la cascada Oficina de atencion

a la comunidad proyecto hidroeléctrico Ituango

Valdivia

Horario:  Oficina de extension: Miércoles 8:00 a.m.a 12:30 p.m.
yde1:30a 4:00

Lugar: Calle La Bomba, al frente del hospital

Teléfono: 3002362059 - 3218303622

Contacto: Viviana Vasquez Gil

Municipio de Sabanalarga

Horario: Lunes a viernes: 7:30 a.m.a 12:30 p.m.yde 1:30 a 5:30 p.m.
Sabados: 8:00 a.m. a 12:00 m

Lugar: Carrera 19 No. 16 - 44 Oficina de atencion a la comunidad
proyecto hidroeléctrico ltuango.

Teléfono: 855 40 86 - 312 8931660

Contacto: Clemencia Prasedes Zapata Marin

Municipio de Buritica

Horario:  Lunes, martes y miércoles: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
y de1:30 a5:30 p.m.

Lugar: Carrera 6A No. 4A - 31 Casa de la Cultura.
Oficina de atencién a la comunidad proyecto
hidroeléctrico ltuango

Teléfono: 85270 44 - 321782 4033

Contacto: Fernando de J. Duque

Municipio de Liborina

Horario:  Jueves y viernes: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
y de 1:30 a 4:00 p.m

Lugar: Calle 9 No.7A-16

Teléfono: 856 11 41

Contacto: Brigite Karina Quintero Oquendo

Municipio de Peque

Horario:  Lunes, jueves y viernes de 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
y de 1:30 a 4:00 p.m Sabados de 8:00 a.m. a 12:00 m.

Lugar: Carrera Bolivar No. 7- 50 A una cuadra del Parque
hacia la escuela.

Teléfono: 8552059

Contacto: Adriana Maria Higuita Guerra

Municipio de Olaya

Horario:  Lunes:8:00 a.m.a12:30 p.m.y de 1:30 a 4:00 p.m.

Lugar: Carrera 11 No. 4 - 50 Enseguida de la Parroquia,
a mano izquierda.

Teléfono: 85500 02

Contacto: Brigite Karina Quintero Oquendo

Municipio de Santafé de Antioquia

Horario:  Lunes: 12:00 m. a 5:00 p.m.
Jueves: 8:00 a.m. a 12:30 p.m. y de 1:30 a 4:00 p.m
Lugar: Calle 10 No. 9 - 10 Centro Comercial La Curia Local 27,
parque principal.
Teléfono: 8531926
Contacto: Fernando de J.Duque

Espera pronto buenas noticias: acercamos la atencion de las oficinas a la poblacion rural




_.Nuestras letras

El proyecto de vida de la
poblacion impactada por la
construccion del proyecto
hidroeléctrico tuango,
es el corazon de la gestion
social de EPM

Cuando hablamos de restitucion integral de condiciones de vida nos referimos a la medida de manejo al impacto
causado por la construccion del proyecto a la poblacién que ve afectada su vivienda, su actividad econdémica, sus
redes sociales y culturales y la infraestructura comunitaria. Este proceso tan trascendental para la vida de los
pobladores con mayor arraigo en el territorio es desarrollado por un equipo interdisciplinario que acompana el
proceso antes, durante y después de la concertacion a cada familia y a sus miembros; ellos se encargan con las
familias de que su nuevo proyecto de vida sea una realidad.

Para la construccion del proyecto hidroeléctrico ltuango, identificamos en las fases de estudio 233 familias que
serdn sujeto de restitucion integral de condiciones de vida. Del total hasta el momento hemos concertado después
de un proceso largo y juicioso de informacion, consulta y acompanamiento con 61 familias que hoy de la mano del
equipo de gestion social, cuentan con una mejor calidad de vida que se evidencia en una vivienda digna, y un
proyecto productivo sostenible que les permite sofar y seguir creciendo en el mismo territorio.

La compensacion varia de acuerdo a factores como el impacto real, tiempo de permanencia en la zona, actividad
econdémica que se afecta y el tiempo de ejercicio de la misma, nOmeros de integrantes de la familia y sus edades,
en fin... muchas variables que son retomadas por un equipo de distintas disciplinas altamente calificado y con
experiencia porque somos conscientes que estamos transformando para bien los proyectos de vida de seres
humanos con historia, con temores pero también con fe y confianza en un mejor presente y futuro para sus familias.
Estamos convencidos de que estamos contribuyendo para que nuestro pais sea cada vez mejor.
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4> Como vamos

Preparandose
para andar

nUevos caminos

El dia comienza a aclararse en Yarumal y en medio del agradable frio que generan los 13 grados centigrados que sienten en este municipio
del norte de Antioquia, nuevas personas, venidas de tierras mas calidas, muy cercanas a la orilla del rio Cauca, inician sus labores diarias.
Dona Aura Rosa Gonzdlez, limpia su nueva casa mientras don Carlos Vera, en su nueva tienda, despacha un litro de leche. Don Jair Aguiar
y su esposa Gloria reciben al distribuidor de gaseosas que les ha traido el pedido para surtir su cafeteria. Al mismo tiempo, don Orlando
Chavarria recorre la huerta en la parte trasera de su casa viendo la evolucion que ha tenido su cultivo de cilantro. Por su parte, don Eladio
Areiza organiza los lapiceros por colores en la vitrina de la papeleria que atiende junto con su familia y don Carlos Villa supervisa las obras
que se le realizan al local que suena serd después un supermercado.

Estas familias como muchas otras, dejaron su tierra donde habitaban en Bricefo, Toledo y ofras regiones del area de influencia de la
hidroeléctrica, y a través de los procesos de concertacion y restitucion de sus condiciones de vida, cambiaron de manera positiva su proyecto
de vida y han permitido la construccion de una de las obras de infraestructura mas importante para el pais: la Hidroeléctrica ltuango.

Después de analizar cada caso y con fundamento en lo establecido en el Manual de Valores Unitarios, les fue restituida su vivienda, su
actividad econémica y se les ha acompanado con procesos que les permitan adaptarse a su nueva vida, a un nuevo ambiente, rodeado de
nuevas personas y con proyectos productivos diferentes a la mineria o la agricultura, como lo hacian en sus veredas de origen.

Este proceso, de restitucion integral es acompanado por el equipo de Gestion Social, cuyos integrantes acompanan a las familias desde los
componentes sociales, econdmicos y de habitat, y les entregan informacion y los elementos suficientes para vivir su nueva experiencia.
Con la Gestion Social reciben una atencion integral, siempre acompanados y motivando la participacion activa de cada familia en todas las
decisiones. Se brinda una atencion especial a todo lo relacionado con el manejo de los sentimientos y emociones que les produce el traslado
y el cambio de territorio, como el dejar su vida anterior y todo lo que conocian. Ademas se le ofrecen procesos de formacion para que su
nuevo entorno sea tanto o mas agradable que el que tenian anteriormente. Desde lo econdmico, se les asesora en todo lo relacionado con
su proyecto productivo, que en muchos casos resulta ser diferente al que tenian anteriormente. Les implica aprender nuevas cosas y sobre
todo, que se logre alcanzar unas condiciones econdmicas minimas para satisfacer sus necesidades y mantener una buena calidad de vida,
con dignidad. Aqui el proceso inicia con la identificacion de las ideas de negocio y una vez surtido este paso, se fortalece con la
administracion de los recursos, llevar las cuentas, manejar inventarios, contacto con proveedores, entre otros. Finalmente, el componente de
habitat se encarga de identificar una vivienda adecuada para la familia, que ademas de contar con las caracteristicas técnicas
recomendables, tenga el espacio suficiente para que haya comodidad para cada uno de los miembros en su nuevo hogar.
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Personajes

Eladio de JesUs Areiza Areiza. Llego de la vereda La Calera de
Briceno. Derivo su sustento de la mineria y la agricultura. Ademas de
la nueva vivienda que habita con su esposa, su hija y su nieta, en el
marco de la restitucion su proyecto econémico consistid en una
papeleria. Alli, ademas, vende minutos a celular y helados. Ahora se
estd analizando la opcién del montaje de una tienda. A Eladio y su
hija se les ha asesorado para una mejor atencién de su negocio y se
les ha formado en el contacto con proveedores y en el manejo de las
cuentas y las facturas.

“Nosotros nos sentimos bien. Queremos salir
adelante con este negocio y algo
mas que se nos pueda presentar por ahi”

José Orlando Chavarria. Era el administrador de la
Hacienda Cuni, ubicada en la vereda del mismo nombre
en el municipio de Toledo. Esta hacienda fue adquirida
por el proyecto para la instalacion de uno de los
campamentos que hoy en dia alberga a los
trabajadores de la Hidroeléctrica. La casa que habita
hoy en dia es lo suficientemente grande para
comodidad de sus dos hijos y su esposa. Aprovecho el
solar de la misma para instalar una huerta donde
siembra granadilla, cilantro, cebolla, repollo y coles. Su
capacidad de trabajo lo ha llevado a extenderse a otros
solares vecinos con cuyos duenos ha hecho el negocio
de ofrecerles 20 % de lo que se produzca, en calidad de
arriendo del terreno. Ademas, ha montado una venta de
“revuelto”, donde ofrece lo producido en su huerta. De
igual manera consiguid un carro moto, pues Ssu
infencion es comercializar productos entre Toledo y
Yarumal. Su propésito es llevar abarrotes a Toledo desde
Yarumal y de alli, traer productos agricolas. Mas
adelante tienen pensado con el dinero de la restitucion,
el cual ha sido muy bien administrado, adquirir un
predio tipo finca, en la misma localidad de Yarumal,
para cosechar otros productos.

“En este momento yo me siento muy feliz.
Estoy durmiendo bueno,
estoy comiendo bien, tengo

mi huerta para trabajar”
José Orlando Chavarria.

5



6»

Como vamos

Jair Elias Aguar. Llego de la vereda Orejon de Bricefno. Vive con su
esposa Gloria y uno de sus hijos. Derivaba su sustento de “barequiar” la
mayor parte del tiempo, aunque también desarrollaba labores de
agricultura, como es comOn en muchas familias de la regién. Ha
recibido recursos suficientes para adquirir dos apartamentos y el local
comercial, ademas de su vivienda de habitacion. En el local monté una
cafeteria. Su trabajo juicioso le ha llevado a generar ahorros. Los
profesionales de la gestion social de la Hidroeléctrica ltuango lo han
asesorado en lo que deben hacer para mantener el contacto con
proveedores, manejo de cuentas y de inventario. Ademads, lo han
acompanado en el proceso de legalizacion de sus negocios: el
diligenciamiento del Rut, certificados de Camara de Comercio y la
declaracion de renta. Ademds, estdn vinculados a procesos de
formacion ofrecidos por Cultura E.

“Y lo que mas se le vuelve duro a uno por
aqui es lo de pagar servicios porque uno
en el campo no estaba acostumbrado
a eso. Pero a todos nos toco
acostumbrarnos” dice Don Jair. Dofa Glorig,
suU esposa, complementa: “Asi como nos
cambia la vida, uno tiene que cambiar
de costumbres”

Carlos Enrique Vera. Viene de La Calera en Briceno donde
trabajaba como minero. Ademdés de la vivienda de ftres
habitaciones ubicada en un segundo piso que ocupa con su
esposa y sus fres hijos, tiene como proyecto econémico, un
granero. Ya estaba montado y acreditado, lo que les ha favorecido
muchisimo. El acompanamiento que hace el equipo de Gestion
Social se complementa con el apoyo que les ha brindado la
anterior duena del negocio, quien al ser Contadora les ha hecho
un buen empalme ensendndoles todo lo asociado al manejo de
inventario, cuentas, facturas y proveedores.



Hechos para la comunidad 77

Escenarios para
fomentar los valores

y el frabajo en equipo,
ffantes de la region

El pasado mes de abril sera muy recordado por los
habitantes de varios municipios de la subregion del
occidente antioqueno, y especialmente por aquellos que
tienen como habito la practica deportiva. El 10 de este
mes se entregaron a la comunidad tres escenarios
deportivos de impecable calidad, que hacen parte de
las inversiones del Plan Integral Hidroeléctrica ltuango
en los doce municipios que configuran el area de
influencia del proyecto.

Con la entrega de las canchas a Liborina, Olaya, Santa
Fe de Antioquia, junto a la de Sabanalarga, ya son
cuatro los municipios de esta zona que ya disfrutan de
esta moderna infraestructura deportiva. Responden a la
necesidad de la Hidroeléctrica de contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades,
mediante la dotacion de espacios para la recreacion y la
formacion deportiva en las nuevas generaciones.
Actualmente la cancha del municipio de Peque

también esta lista .

A los actos de entrega en cada municipio, ha hecho
presencia el Gerente General de EPM Juan Esteban Calle
Restrepo, asi como los Alcaldes y representantes de la
administracion departamental y de la comunidad en
general, quienes ademas pudieron disfrutar de partidos
de fitbol de caracter recreativo que se constituyeron en
el pitazo inicial para futuros torneos y competencias del
ambito local y regional.




de ltuango

8 > Hechos para la comunidad

on 46 mayo de 2015

La comunidad del municipio
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El alcalde de Peque se puso los tenis
y disfruté de la cancha con la comunidad

todavia no cree que esto sea para ellos

Asi se manifestd el alcalde del municipio
de Peque, Hugo Leon Girdn Graciano,
parado sobre el material sintético de la
cancha que ya estd debidamente
terminada.

Segun lo expresado por el alcalde, “para
la comunidad este es un suefio hecho
realidad, pues tenemos mas de 15 anos
tratando de consolidar un proyecto de
este tipo. Estamos muy orgullosos de
tener esta cancha. Gracias a este
proyecto, Peque tendrd un mayor
reconocimiento en el dmbito recreativo y
deportivo del departamento”.

Con la entrega de estos escenarios
deportivos en la region, EPM sigue
apostandole a los espacios para la
practica del deporte, sitios de encuentro
para el sano esparcimiento de la
comunidad, para fomentar la disciplina y
la sana competencia. De ahora en
adelante, es deber de las
administraciones locales y de las
comunidades darles el uso adecuado y
el mantenimiento necesario para que
permanezcan en el mejor estado.
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Habla la comunidad

Claudia Cecilia Sanchez

Habitante de Liborina

“Es muy importante para la comunidad recibir
este fipo de escenarios para el municipio, donde
nuestros ninos van a poder disfrutar con sus
companeros y practicar este deporte que tanto
les gusta, tanto a mis hijos como a sus amigos”.
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Jorge Eliecer Vasquez

Habitante de Olaya

“Para mi es un sitio que me va a entregar

muchisima felicidad, por el hecho de poder llegar

a jugar al fotbol en una cancha sintética, puesto

que nunca he tenido la oportunidad de disputar
un encuentro en este tipo de grama’”.

Marta Luz Carmona

Habitante de Santa Fe de Antioqui A B e
abitante de Santa Fe de Antioquia L a _ AN B x>
N - p a - :-:.._,_- " I s

“Me alegra mucho porque mi hija Daniela es una 4
oD d N4 |

de las nifas que le gusta practicar el fotbol en el
municipio y es mucho mejor que lo puedan
practicar en este tipo de canchas donde estan
mas seguras y mejor dispuestas’”.

Lvisa Fernanda Pozo Chanci

Habitante del Municipio de Peque

“Estamos muy orgullosos, esto es un gran progreso
para nosotros porque ademas de incentivar a los
jovenes a practicar al deporte, le da mucha vida al

municipio porque cuando uno baja por estas
montanas y va llegando a Peque lo primero lo que
ve es esta hermosa cancha.”
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Cuando la comunidad es parficipe
de su propio
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La maquinaria pesada se abre paso en medio del bosque que rodea el Rio Cauca y va trazando la via de 38 kilometros que pronto
comunicard el corregimiento de Puerto Valdivia con el sitio donde se construye y quedara ubicada la presa de la Hidroeléctrica ltuango.

Sin embargo, una imagen de alto contraste, entre la modernidad y la tradicion, llama la atencion en este paisaje en el que predominan
los colores verde del bosque y amarillo del desarrollo que caracteriza las obras de esta magnitud; pues entre esas enormes volquetas,
retroexcavadoras y todo tipo de herramientas de alta ingenieria civil, esporadicamente aparecen silenciosos, campesinos que con sus
mulas cargadas salen y entran de las veredas, llevando y trayendo los productos necesarios para el consumo y también para vender
en los mercados de los municipios mads cercanos.

Estos caminos veredales, construidos por las mismas comunidades siglos atrds, han sido para ellos su forma de conectarse con el
mundo y de acceder a los bienes y servicios necesarios para la subsistencia de muchas generaciones que han habitado estas zonas
rurales, a distantes horas y hasta dias, de las cabeceras municipales.

Uno de esos caminos veredales estd ubicado en el sector conocido como La Sinitavé, que toma el nombre de este rio que desemboca
en el Cauca. Justo en este punto confluyen caminos que conducen a varias veredas de los municipios de ltuango y Bricefo que han
servido a los arrieros y campesinos de estas poblaciones durante cientos de afos.
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La construccion de la nueva via de 38 km que adelanta el proyecto en esta zona, impacté este camino veredal exactamente en el
kildmetro 24+700 y afectd un tramo de aproximadamente 600 metros que era necesario restituir a la comunidad para no afectar las
dindmicas sociales y econdmicas de estas poblaciones.

Fue por ello que el Consorcio MISPE ltuango, constructor de este desarrollo vial del Proyecto Hidroeléctrico ltuango, se dio entonces a
la tarea, en coherencia con el respeto a los derechos humanos de las comunidades y en el marco de la politica de DDHH
implementada por EPM en su accionar institucional, de buscar la mejor manera de restituir este camino y disminuir en un alto
porcentaje el impacto causado a sus poblaciones.

Se socializé el proyecto de restitucion del camino a los habitantes de las veredas de influencia (San Luis El Aro, Filadelfia, La Rica, El
Torrente y Palestina) y se les invitd a que fueran ellos mismos la mano de obra que, con el acompafnamiento del consorcio, se
encargara de construir los 600 metros de camino que era necesario restituir.

La comunidad aceptd la propuesta y fue asi como un grupo de 65 personas provenientes de varias de estas veredas decidieron
trabajar en este proyecto de beneficio comunitario, y vieron también aqui una posibilidad de acceder a un empleo temporal digno y
durante cerca de tres meses fueron la mano de obra que sacd adelante este proyecto con muy buenos resultados y excelentes
especificaciones técnicas gracias al acompanamiento del Consorcio MISPE.

Como un estimulo al esfuerzo y compromiso de todas aquellas personas que participaron en la construccion de este camino, el
Consorcio MISPE se comprometid a tenerlos en cuenta para las vacantes que resultaran en las diferentes obras del proyecto
hidroeléctrico y, con el cumplimiento de algunos requisitos, vincularlos como mano de obra no calificada.

Hoy, orgullosos por el trabajo realizado, los habitantes de estas veredas que transitan por alli acompanados de sus mulas, muestran
un camino restituido mucho mejor que el anterior, mas amplio y mas seguro, y sobre todo, producto del trabajo y la fuerza de una
comunidad unida por su propio bienestar.

Diana Maria Palacio Nohava. Coordinadora de Obras. Vereda San Luis El Aro. Municipio de ltuango

“Para nosotros participar en este proyecto representd grandes beneficios; lo primero es que hicimos el
camino a plena satisfaccion y gusto de nosotros, ya que somos nosotros los que lo vamos seguir
transitando quién sabe por cudnto tiempo, y lo segundo es que necesitdbamos el jornal y esto le dio
empleo a muchas personas de la comunidad.”

Lauden Catalina Orrego Arango. Promotora Social Consorcio MISPE ltuango

“Para el Consorcio este es un hecho de gran satisfaccion porque hace parte de nuestra responsabilidad
social y es una muestra que nos gusta mucho trabajar de la mano con la comunidad, liderando un proceso
que si bien surgid de una afectacion en su momento por el avance de la obra, ahora estamos
respondiendo y entregando un camino en muy buenas condiciones.”

Martin Emilio Gonzalez Orrego. Habitante Vereda Palestina Municipio de Briceiio

“Para la construccion del camino utilizamos herramientas como barras, picas, palas, azadones y carretillas
para transportar tierra de ofros sectores y asi poder hacer algunos rellenos donde se necesitaba.”

Nicolas Vera Palacios. Habitante Vereda San Luis El Aro. Municipio de ltuango

“Estas son obras que demuestran que si todos nos pusiéramos de acuerdo, podriamos hacer unidos una
carretera para llegar a nuestras veredas”.
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Prestacion de servicios hospitalarios en Valdivia mejoran
con el apoyo de la Hidroeléctrica ftuango

El 17 de abril el Hospital San Juan de Dios del municipio de Valdivia, recibié oficialmente la dotacion hospitalaria aportada
por el Plan Integral del Proyecto Hidroeléctrico ltuango. En total, fueron 31 equipos médicos —totalmente nuevos- con los
cuales se mejorardn las condiciones en las que se prestan los servicios de salud, especialmente en las areas de
odontologia, urgencias y laboratorio clinico.

o f

Yeison, uno de los habitantes de este municipio en el norte de Antioquia resaltdé la importancia de este aporte con el que la
Hidroeléctrica ltuango se integra a la dindmica del sector salud de la “Puerta de Oro del Bajo Cauca”. “Anteriormente no se veian esos
implementos. Ahora serdn de gran ayuda, tanto para el sector salud como para la comunidad. Es un avance muy importante que
conllevard al desarrollo, porqué lo mas importante aqui es la salud de los pacientes”, comento.

En dicha entrega, que estuvo amenizada por un baile de tango interpretado por el grupo Folclérico de Valdivia, participaron el alcalde
de Valdivia, Francisco Javier Cardenas Diaz; la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, Luz Maria Agudelo; La Gerente del Hospital,
Dorian Duverly Pulgarin Ramirez; el Director Local de Salud, Luis Carlos Arcila Montoya y la representante de EPM, Alba Lucia Salazar.
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“Se entrega al hospital de Valdivia alrededor de 500 millones de pesos invertidos en dotacion hospitalaria, financiacion de la Estrategia
a la Atencion Primaria en Salud “Contigo”, donde cubrimos 1.200 familias del municipio de Valdivia y todo lo que tiene que ver con la
prestacion de servicio de telemedicina, que logré acercar los especialistas a la poblacion del municipio”, expreso Luz Maria Agudelo
Sudrez, Secretaria de Salud del Departamento. Agregd ademas la importancia de que los recursos se manejen adecuadamente y
como cuando se rednen instituciones como EPM, la Gobernacion de Antioquia, los alcaldes y la comunidad, “es posible priorizar los
recursos para mejorar la calidad del servicio de salud del municipio de Valdivia”

Dorian Duverly Pulgarin Ramirez, Gerente del Hospital San Juan de Dios de Valdivia, no podia ocultar su alegria. En palabras de ella
“llega a buen término un proyecto que comenzé en el 2012, donde se abonaron esfuerzos de las tres entidades mas importantes del
municipio para mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes. A través de un aporte en tres proyectos claves que fueron; la
dotacion, la salud puablica, y la telemedicina” y complementd, “hoy finalmente, estamos haciendo entrega al municipio de estos tres
proyectos que gracias a la Hidroeléctrica, a la Secretaria Seccional de Salud y a la Alcaldia Municipal, podremos mejorar la calidad de
vida de los habitantes”.
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En Yarumal, el Foro Empresarial dio la oportunidad para que al mismo
tiempo, los asistentes conocieran emprendimientos productivos de su

region, con los que incluso se hicieron contactos para la comercializacion
L
-

Mercados campesinos

El 17 de abril por iniciativa del Proyecto Hidroeléctrico ltuango, se
redlizaron en Yarumal e ltuango los denominados Foros
Empresariales en los cuales facilitadores en temas de
produccion, mercadeo y finanzas y productores de los municipios
del norte de Antioquia, se reunieron para intfercambiar sus
experiencias y conocimientos.

, comento Fabidn
Hernandez Moreno, Administrador de , Quien al
igual que Juan Diego Jaramillo, Gerente de )
compartieron sus experiencias exitosas con los 108 asistentes a
esta actividad en Yarumal. También estuvieron Margot Ruales
Velasquez, lider de abastecimiento de Colanta quien expuso
factores claves en el manejo de proveedores y representantes de
la Cooperativa de Yarumal, Interactuar, Microempresa de
Colombia, Banco de las Oportunidades, Antioquia Ey la agencia
de empleo de Comfenalco, contdndole o a los asistentes del
trabajo que realizan para fortalecer capacidades en materia de
empresarismo.

En ltuango, los participantes al foro pudieron escuchar las experiencias de comercializaciéon de contadas por Jhon
Echavarria y Elkin Balvuena, respectivamente. También participaron como ponentes Jorge Elias Jaramillo Macias del SENA, quien compartié con los
asistentes aspectos fundamentales de mercadeo y Juan Gonzalo Bolivar Sosa de Microempresas de Colombia. Este Ultimo explicd algunos
aspectos fundamentales para tener en cuenta en las finanzas de las microempresas.

, puntualizé Bolivar Sosa.

Los productores asistentes resaltan el fortalecimiento que se realiza
desde el proyecto Hidroeléctrico ltuango. Asi queda evidenciado en el
testimonio de Maria Cecilia Bedoya, representante legal de Asociacion de
Muieres de Yarumal, para quien

Para ella, ademas, tener la posibilidad de estar en un evento como el
Foro Empresarial, le parece importante por los aprendizajes que se
adquieren para fortalecer su sueno de hacer empresa.
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Mercados campesinos

la puerta para la comercializacion en grande

Uno a uno fueron llegando hasta el atrio de la iglesia principal de ltuango, productores agricolas de este municipio, asi como de Toledo y
San Andrés de Cuerquia. Lo mismo sucedié en el parque principal de Yarumal, donde la cita la tenian productores agricolas de la misma
localidad y de Valdivia y Briceno. Todos ellos llegaron para participar en los mercados campesinos que el Proyecto Hidroeléctrico ltuango
habia organizado para el dia 18 de abril, en estos dos municipios del norte de Antioquia con el fin de aportar a la sostenibilidad de las
iniciativas agropecuarias de la zona del proyecto.

La alegria de Carlos German Florez, director de la UMATA de ltuango, al ver representantes de varios municipios visitando tierras itanguinas,
estuvieron consecuentes con las del Alcalde de Yarumal, Miguel Angel Peldez. “Mucho gusto me da a mi estar hoy aca con esta feria
campesina de emprendimiento, liderada sin duda por grandes aliados que tenemos en el desarrollo de nuestro municipio, la parte social
del Proyecto de la Hidroeléctrica de ltuango, quienes se han vinculado en la region especialmente en estos municipios del area de influencia
y han estado haciendo su gran aporte para generar mejores condiciones de vida®, dijo el burgomaestre de este municipio del norte de
Antioquia.

Las personas que ofrecieron sus productos en estos mercados hacen parte de las asociaciones productivas que fortalece del Proyecto
Hidroeléctrico ltuango. “Lo que queremos es preparar a estas asociaciones con el apoyo de diferentes entidades del sector para que su
productividad sea comercializada en grande”, explicd Jaime Alberto Zapata, profesional del equipo de Gestion Social de EPM, refiriéndose
al trabajo que se realiza con las asociaciones productivas de los municipios del area de influencia y que busca que mejoren sus cultivos, el
manejo poscosecha y la comercializacion de estos productos.

La Asociacion de Mujeres de ltuango (AMII) reciben fortalecimiento del PHI.
Mensualmente comercializan 64 mil unidades de arepas con el consorcio CCCl
encargado de administrar la alimentacion en el Campamento Villaluz y 16 mil unidades Aspofrutoi, de ltuango, comercializa frutos de la regién para diversos mercados.
de arepas con Salamanca, encargados de administrar el servicio de alimentacién en el La papaya es una de las frutas que mas comercializan.

campamento Tacui. Sin embargo, este es solo parte de lo que comercializan en arepas,

ya que con otros clientes comercializan arepas y otros productos.
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El mercado campesino en Yarumal permitié congregar asociaciones En Yarumal se pudieron encontrar productos agricolas, procesados
productivas y emprendimientos de Bricefio, Valdivia y el mismo Yarumal. y manufacturados.

El Grupo Cano Teatro ameniz6 el mercado campesino en Yarumal La banda de musica de la Casa de la Cultura de ltuango deleité a los asistentes del
con una presentaciéon de mimos. mercado campesino en este municipio con bonitas interpretaciones.
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Asi mismo, estuvieron presentes emprendimientos que acompana la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), el SENA y
Antioquia E. Microempresas de Colombia y el SENA también asistieron para contarles a los participantes de los mercados, sobre las
posibilidades que existen de acompanarlos en sus procesos para convertirlos en empresarios.

Frutas, verduras y hortalizas fueron los productos que mas se ofrecieron a los visitantes de las ferias. También hubo productos
procesados como dulces, panela y sus derivados, café y derivados de la leche, o fabricados como ropa y artesanias de diversa indole.
En total, participaron 21 asociaciones productivas, 9 emprendimientos del SENA, 18 de Antioquia E, 4 emprendimientos de la OIM y 7
instituciones aliadas. Entre todos estos participantes, se registraron ventas por mas de 5 millones de pesos.

Ademas de las transacciones comerciales, el mercado les permitié a los productores intercambiar experiencias y conocer el trabajo que
realizan otras asociaciones en su region.

Cosechando somos guardidnes de la naturaleza

Pensando en la importancia que el medio ambiente tiene para la produccién agricola, durante los mercados campesinos también se celebro
el Dia del Medio Ambiente. En ambos municipios hubo presentaciones culturales ofrecidas por grupos de las dos localidades y en ambos
casos se pintd, de manera colectiva, un cartel que invitaba a las personas participantes a convertirse en guardianes de la naturaleza.
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Entregamos 14.000 paquetes escolares
en los 12 municipios del area de influencia del proyecto

Todo se volvié una fiesta en las instituciones educativas de San Andrés de Cuerquia con la entrega de los paquetes escolares
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Los paquetes escolares son un aporte que hace EPM para las comunidades donde tiene sus operaciones, con el propoésito de
contribuir con el mejoramiento de la calidad de la educacién. A partir del 21 de abril estos paquetes han sido distribuidos desde cada
una de las oficinas de atencion a la comunidad en los 12 municipios del area de influencia de la hidroeléctrica. El proyecto viene
entregando en total, 14.000 de estos paquetes a los ninos y jovenes de las Instituciones Educativas Rurales de todas las veredas en la
zona de influencia, con el fin de contribuir en el desarrollo permanente de la educacion.
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Porque somos un grupo humano, respetar
y promover los Derechos Humanos es parte
de nuestra esencia.

Respetamos y promovemos el
derecho a una vivienda digna.

Por eso restituimos las viviendas de
las familias que son sujeto de traslado
por el impacto que generen nuestros
proyectos.

Gloria Holguin y familia
Barrio Jardines de San Andrés,
Municipio San Andrés de Cuerquia *

Respetamos y promovemos la
equidad de género.

Por eso en nuestra organizacion las
muijeres y los hombres tienen las
mismas posibilidades de
desempenarse en diferentes cargos.

Lady Martinez y Jacobo Vargas
_i Consorcio CCC
[ Proyecto Hidroeléctrico ltuango

Hidroeléctrica ltuango

epm




